REGULAMENTO INTERNO
CAPITULO |

Generalidades
SECCAO |

Artigo 1° - Denominacao e localizagéo

1 - A Cooperativa de Responsabilidade Limitada “Associagao dos Inquilinos e
Condominos do Norte de Portugal’”, fundada em dois de janeiro de mil
novecentos e quarenta e nove, e Pessoa Coletiva de Utilidade Publica desde
vinte e quatro de abril de mil novecentos e noventa, continua a sua existéncia
juridica como Cooperativa de Responsabilidade Limitada sob a denominagao
“Associacao dos Inquilinos e Condéminos do Norte de Portugal”

2 - A Cooperativa de Responsabilidade Limitada designada como “Associacao
dos Inquilinos e Condéminos do Norte de Portugal” tem a sua Sede Social na
Rua de Sa da Bandeira, 508 — 4000-065, freguesia de Santo lldefonso na
cidade do Porto e durara por tempo indeterminado

SECCAO Il
Artigo 2° - Objecto e ambito
O seu objectivo primordial € proporcionar aos cooperadores a assisténcia
juridica e material nos assuntos relacionados com o inquilinato e condominio,
nomeadamente:
a) Pugnando pela defesa dos cooperadores junto dos poderes publicos em
matéria de interpretagao das leis do arrendamento urbano e condominio;
b) Prestando assisténcia aos cooperadores nos litigios com senhorios, ou
quaisquer outros litigios relacionados com arrendamento ou condominio,
designadamente em Acgdes de Despejo, Reivindicagao, Restituigao da
posse, Depdsito de Rendas e Avaliacoes;
c) Contribuindo em tudo o que possa beneficiar os inquilinos, condéminos
e condominios, elevando a sua dignidade individual e colectiva.

CAPITULO Il
Organizagao e funcionamento
SECCAO |

Principios Gerais

Artigo 3° - Orgdos Sociais

Sao Orgéos Sociais da Cooperativa:

1 — A Assembleia Geral

2 — A Direcgao

3 — O Conselho Fiscal

Artigo 4° - Eleicdo dos membros dos Orgéos Sociais

1 — Os membros dos Orgdos Sociais sdo eleitos de entre os cooperadores por
um periodo de quatro anos, contando-se como completo o ano civil no qual se
realiza a eleig&o.

2 — Em caso de vacatura do cargo, o cooperador designado para o preencher
apenas completara o mandato.

3 - O presidente da Direccéo so6 pode ser eleito para trés mandatos consecutivos.



4 - O disposto no numero anterior ndo abrange os mandatos ja exercidos ou os
que estdo em curso.

Artigo 5° - Incompatibilidades

1 - Nenhum Cooperador pode ser simultaneamente membro da Mesa da
Assembleia Geral, da Diregéo, do Conselho Fiscal ou de outros érgaos electivos
estatutariamente previstos.

2 — N&o podem ser eleitos para o mesmo Orgéo Social da Cooperativa, ou ser
simultaneamente membros da Direc¢do e do Conselho Fiscal, os cénjuges e as
pessoas que vivam em unido de facto.

3 — Nenhum funcionario da Cooperativa pode, enquanto tal, ser eleito para
qualquer Org3o.

Artigo 6° - Funcionamento dos Org&os

1 — Em todos os Orgdos da Cooperativa, o respectivo Presidente tem voto de
qualidade.

2 — Nenhum Orgdo da Cooperativa, a excepcdo da Assembleia Geral, pode
funcionar sem que estejam preenchidos, pelo menos metade dos seus lugares,
devendo proceder-se, no caso contrario e no prazo maximo de um més, ao
preenchimento das vagas verificadas, sem prejuizo de estas serem ocupadas
por membros suplentes.

3 — As deliberacdes dos Orgdos electivos da Cooperativa sdo tomadas por
maioria simples com a presenca de mais de metade dos seus membros efectivos.
4 — As votacdes respeitantes a eleicdes dos Orgdos da Cooperativa ou a
assuntos de incidéncia pessoal dos cooperadores, realizar-se-ao por escrutinio
secreto, podendo a legislagcao complementar aplicavel aos diversos ramos do
sector cooperativo, ou os Estatutos, prever outros casos em que este modo de
escrutinio seja obrigatorio.

5 — Sera sempre lavrada acta das reuniées de qualquer Orgéo da Cooperativa,
a qual é obrigatoriamente assinada por quem exercer as fungdes de Presidente.
6 — Das deliberagdes da Assembleia Geral, cabe recurso para os tribunais.

SECCAO Il

Assembleia Geral

Artigo 7° - Definicao, composicao e deliberagdes da Assembleia Geral

1 — A Assembleia Geral é o Orgao supremo da Cooperativa, sendo as suas
deliberacdes, tomadas nos termos legais e estatutarios, obrigatérias para os
restantes Orgdos da Cooperativa e para todos os seus membros.

2 — Participam na Assembleia Geral, todos os cooperadores no pleno gozo dos
seus direitos.

Artigo 8° - Sessdes Ordinarias e Extraordinarias da Assembleia Geral

1- A Assembleia Geral reine em sessodes ordinarias e extraordinarias.

2- A Assembleia Geral Ordinaria reune obrigatoriamente duas vezes em cada
ano, uma até 31 de marcgo, para apreciacao e votagao das matérias referidas
nas alineas b) e c¢) do artigo 38.° do Codigo Cooperativo, e outra até 31 de
dezembro, para apreciagao e votacao das matérias referidas na alinea d) do
mesmo artigo.



A Assembleia Geral Ordinaria reune de quatro em quatro anos, no més de
janeiro, exclusivamente para o acto eleitoral.

3- A Assembleia Geral extraordinaria reune quando convocada pelo presidente
da mesa, por sua iniciativa, a pedido da Direcgédo ou do Conselho Fiscal, ou a
requerimento de, pelo menos, cinco por cento dos membros da cooperativa,
num minimo de trés.

Artigo 9° - Mesa da Assembleia Geral
A Mesa da Assembleia Geral é constituida por um Presidente, um Vice-
Presidente e um Secretario.

Artigo 10° - Convocatodria da Assembleia Geral

1 - A Assembleia Geral é convocada pelo Presidente da Mesa, com, pelo
menos, quinze dias de antecedéncia.

2 — A convocatéria contém a Ordem de Trabalhos da Assembleia, bem como o
dia, a hora e o local da reuni&o, e sera publicada num 6rgéao diario de
comunicacgao social escrita, no distrito em que a Cooperativa tem a sua Sede.
3 — As publicagdes previstas no numero anterior tornam-se facultativas, se a
convocatéria for enviada a todos os cooperadores por via postal registada ou
entregue pessoalmente por protocolo, ou ainda, em relagdo aos membros que
comuniquem previamente o seu consentimento, por envio através de correio
eletronico com recibo de leitura.

4 - A convocatéria € sempre afixada nos locais em que a cooperativa tenha a
sua sede ou outras formas de representagao social.

5 - A convocatoria da assembleia geral extraordinaria deve ser feita no prazo
de quinze dias apos o pedido ou requerimento, previstos no n.° 3 do artigo 34.°
do Coédigo Cooperativo, devendo a reunido realizar-se no prazo maximo de
trinta dias, contados da data da recec¢ao do pedido ou requerimento.

Artigo 11° - Quérum

1- A assembleia geral reune a hora marcada na convocatoria, se estiver
presente mais de metade dos cooperadores com direito de voto, ou seus
representantes devidamente credenciados.

2- Se, a hora marcada para a reuniao, nao se verificar o niumero de presencas
previsto no numero anterior e os estatutos nao dispuserem de outro modo, a
assembleia reune, com qualquer numero de cooperadores, uma hora depois.
3- No caso de a convocagao da assembleia geral ser feita em sesséo
extraordinaria e a requerimento dos cooperadores, a reuniao so se efetua se
nela estiverem presentes, pelo menos, trés quartos dos requerentes.

Artigo 12° - Competéncia da Assembleia Geral

E da competéncia exclusiva da assembleia geral:

a) Eleger e destituir os titulares dos 6rgaos da cooperativa.

b) Apreciar e votar anualmente o relatorio de gestdo e documentos de
prestacdo de contas, bem como o parecer do Conselho Fiscal;

c) Apreciar a certificagao legal de contas, quando a houver;

d) Apreciar e votar o orgamento e o plano de atividades para o exercicio
seguinte;

e) Fixar as taxas dos juros a pagar aos membros da cooperativa;

f) Aprovar a forma de distribuicdo dos excedentes;



g) Alterar os estatutos, bem como aprovar e alterar os regulamentos internos;
h) Aprovar a fusédo e a cisdao da cooperativa;

i) Aprovar a dissolugao voluntaria da cooperativa;

j) Aprovar a filiacao da cooperativa em unides, federagdes e confederagoes;

k) Deliberar sobre a exclusdo de cooperadores e sobre a destituicdo dos
titulares dos 6rgaos sociais, e ainda funcionar como instancia de recurso, quer
quanto a admissao ou recusa de novos membros, quer em relacdo as sancoes
aplicadas pela Direcgao;

l) Fixar a remuneragéo dos titulares dos 6rgéos sociais da cooperativa, quando
os estatutos o ndo impedirem;

m) Deliberar sobre a proposigcédo de agdes da cooperativa contra os
administradores e titulares do 6rgao de fiscalizagdo, bem como a desisténcia e
a transagao nessas acgoes;

n) Apreciar e votar as matérias especialmente previstas no Codigo
Cooperativo, na legislagdo complementar aplicavel ao respetivo ramo do sector
cooperativo ou nos estatutos.

Artigo 13° - Deliberagdes

Sao nulas todas as deliberacdes tomadas sobre matérias que ndo constem da
ordem de trabalhos fixada na convocatodria, salvo se, estando presentes ou
representados devidamente todos os membros da cooperativa, no pleno gozo
dos seus direitos, concordarem, por unanimidade, com a respetiva inclusdo, ou
se incidir sobre a matéria constante do n.° 3 do artigo 78.° do Cddigo
Cooperativo

Artigo 14° - Votagao

1- Cada cooperador dispée de um voto, qualquer que seja a sua participagao
no respetivo capital social.

2- E exigida maioria qualificada de, pelo menos, dois tergos dos votos
expressos na aprovagao das matérias constantes das alineas g), h), i), j), e m)
do artigo 38.° do Codigo Cooperativo ou de quaisquer outras para cuja votagao
os estatutos prevejam uma maioria qualificada.

3- No caso da alinea i) do artigo 38.° do Cédigo Cooperativo, a dissolugdo ndo
tem lugar se, pelo menos, o numero minimo de membros referido no artigo 11.°
do Cdédigo Cooperativo, se declarar disposto a assegurar a permanéncia da
cooperativa, qualquer que seja o numero de votos contra.

Artigo 15° - Voto por correspondéncia

1- E admitido o voto por correspondéncia, sob a condicédo de o seu sentido ser
expressamente indicado em relagao ao ponto ou pontos da ordem de
trabalhos.

2 — A forma de votagao, € enderegar um envelope ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral da Cooperativa, para a sua Sede, onde conste como
remetente o nome e o0 n°. de sbcio, contendo dentro outro envelope em branco,
com o voto, fechado e sem identificagdo. Os servigos da Cooperativa registam
os subscritos, sendo os envelopes abertos pela Mesa da AG, retirando os
envelopes brancos e efectuando a contagem no final, de modo a tornar o voto
secreto.

2- Os votos emitidos por correspondéncia valem como votos nulos em relagao
a propostas de deliberagdo apresentadas ulteriormente a emissao do voto.



Artigo 16° - Voto por representagao

1- E admitido o voto por representacéo, devendo o mandato, apenas atribuivel
a outro cooperador ou a familiar maior do mandante, constar de documento
escrito e datado dirigido ao presidente da mesa da assembleia geral, cabendo
aos estatutos assegurar a autenticidade do instrumento de representacao.

2- Cada cooperador s6 pode representar um outro membro da cooperativa,
salvo se os estatutos previrem numero superior.

Artigo 17° - Presidente da Mesa da Assembleia Geral

1- Ao presidente incumbe:

a) Convocar a assembleia geral;

b) Presidir a assembleia geral e dirigir os trabalhos;

c) Verificar as condi¢des de elegibilidade dos candidatos aos 6rgaos da
cooperativa;

d) Conferir posse aos cooperadores eleitos para os 6rgaos da cooperativa.

2- Nas suas faltas e impedimentos, o presidente é substituido pelo vice-
presidente.

3- Na falta de qualquer dos membros da mesa da assembleia geral, compete a
esta eleger os respetivos substitutos, de entre os cooperadores presentes, 0s
quais cessarao as suas funcdes no termo da reuniao.

4- E causa de destituicdo do Presidente da Mesa da Assembleia Geral a ndo
convocacgao desta nos casos em que a isso esteja obrigado.

5- E causa de destituicdo de qualquer dos membros da mesa a n&o
comparéncia sem motivo justificado a, pelo menos, trés sessdes seguidas ou
seis interpoladas.

6 — Compete ao Secretario todo o expediente relativo a Assembleia Geral e
lavrar e assinar as actas das reunides.

SECCAO Il

Direcgcao

Artigo 18° - Composicao da Direcgéo

A Direcdo € composta por cinco membros, sendo eles o Presidente, Vice-
Presidente, Tesoureiro, 1.° Secretario, 2.° Secretario e dois suplentes que
substituirdo transitoriamente quaisquer daqueles no seu impedimento, ou em
definitivo, completando o seu mandato.

Artigo 19° - Competéncia da Direc¢ao

A Direccéao € o 6rgao de administracao e representacédo da cooperativa
incumbindo-lhe, designadamente:

a) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do Conselho Fiscal e a
apreciagao e aprovagaeo votacao da Assembleia Geral o relatério de gestéo e
as contas do exercicio, bem como o plano de atividades e o orgcamento para o
ano seguinte;

b) Executar o plano de atividades anual;

c) Atender as solicitagdes do Conselho Fiscal;



d) Deliberar sobre a admissdo de novos membros e sobre a aplicagéo de
sancgoes previstas no Cédigo Cooperativo e nos Estatutos, dentro dos limites
da sua competéncia;

e) Velar pelo respeito da lei, dos estatutos, dos regulamentos internos e das
deliberagbes dos 6rgéos da cooperativa;

f) Contratar e gerir o pessoal necessario as atividades da cooperativa;

g) Representar a cooperativa em juizo e fora dele;

h) Manter a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que
Ihes servem de suporte.

i) Praticar os actos necessarios a defesa dos interesses da cooperativa e dos
cooperadores, bem como a salvaguarda dos principios cooperativos, em tudo o
que nao se insira na competéncia de outros 6rgaos.

Artigo 20° - Reunides da Direcgao

1- A Direccéo reune ordinariamente pelo menos uma vez por més, convocado
pelo presidente.

2- A Direccao reune extraordinariamente sempre que o presidente a convoque,
por sua iniciativa ou a pedido da maioria dos seus membros efetivos.

3- A Direcgao so6 pode tomar deliberacdes com a presenca de mais de metade
dos seus membros efetivos.

4- Os membros suplentes, quando os estatutos previrem a sua existéncia,
poderao assistir e participar nas reunides da Direc¢ao, sem direito de voto.

5- Os membros do conselho fiscal podem assistir as reuniées da Direcgao.

Artigo 21° - Presidente da Direccéo

Compete ao Presidente da Direcgéo:

a) Regular os trabalhos;

b) Convocar extraordinariamente, quando julgue necessario;

c) Presidir as reunides da Direcgéo;

d) Assinar com os outros membros, as Actas das reunides da Direcgao;

e) Assinar com o Secretario e o Tesoureiro, todos os balancetes da Direc¢éo e
seus relatorios.

Artigo 22° - Compete ao Secretario ou, na sua falta, ao 2° Secretario
a) Lavrar e assinar as Actas da Direcgao;
b) Chefiar os servigos da Secretaria

Artigo 23° - Compete ao Tewsoureiro

a) Arrecadar as receitas e pagar as despesas autorizadas pelos Estatutos ou
aprovadas pela Direcgao, recebendo e passando os competentes recibos;

b) Responder pelos fundos e importancias entregues a sua guarda.

Artigo 24° - Forma de obrigar a Cooperativa

A Cooperativa fica obrigada com as assinaturas de dois membros da Direcgao,
salvo quanto aos actos de mero expediente, em que basta a assinatura de um
deles.

Artigo 25° - Poderes de representacéo e gestao



a) A Direccao pode delegar poderes de representacédo e administragao para a
pratica de certos actos ou de certas categorias de actos, em qualquer dos seus
membros, em gerentes ou noutros mandatarios.

b) As matérias relativas a admissao, demissao e aplicacao de sangdes aos
cooperadores sdo indelegaveis

SECCAO IV

Conselho Fiscal

Artigo 26° - Composicao

O Conselho Fiscal é constituido por um Presidente, Secretario, Vogal e dois
suplentes que substituirdo transitoriamente quaisquer daqueles no seu
impedimento, ou em definitivo. de acordo com as necessidades, completando o
seu mandato.

Artigo 27° - Competéncia

Ao Conselho Fiscal compete, designadamente:

a) Verificar o cumprimento da lei e dos estatutos;

b) Fiscalizar a administracdo da cooperativa;

c) Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que
Ihes servem de suporte;

d) Verificar, quando o entenda como necessario, o saldo de caixa e a
existéncia de titulos e valores de qualquer espécie, o que faz constar das
respetivas atas;

e) Elaborar relatério sobre a acao fiscalizadora exercida durante o ano e emitir
parecer sobre o relatério de gestdo e documentos de prestacao de contas, o
plano de atividades e o orgamento para o ano seguinte;

f) Requerer a convocagao extraordinaria da assembleia geral, nos termos do
n.° 3 do artigo 34.° do Codigo Cooperativo;

g) Convocar a assembleia geral, quando o presidente da respetiva mesa o ndo
faca, estando legalmente obrigado a fazé-lo;

h) Cumprir as demais atribuicées previstas na lei ou nos estatutos.

Artigo 28° - Reunides

1- O Conselho Fiscal reune ordinariamente, pelo menos, uma vez por trimestre,
mediante convocatoria do Presidente.

2- O Conselho Fiscal reune extraordinariamente sempre que o Presidente o
convocar, por sua iniciativa ou a pedido da maioria dos seus membros efetivos.
3- Os membros do Conselho Fiscal podem assistir, por direito préprio, as
reunides da Direccéo;

4- Os membros suplentes do Conselho Fiscal, quando os estatutos previrem a
sua existéncia, podem assistir e participar nas reunides deste Conselho, sem
direito de voto.

Artigo 29° - Quérum
1- O Conselho Fiscal s6 pode tomar deliberacbes com a presenca de mais de
metade dos seus membros efetivos.



2- As deliberacdes do Conselho Fiscal sdo tomadas por maioria, devendo os
membros que com elas ndo concordarem fazer inscrever na acta os motivos da
sua discordancia.

SECCAO V

Processo Eleitoral

Artigo 30° - Organizacgao do processo eleitoral

1- A organizagao do processo eleitoral compete a Mesa da Assembleia Geral,
coadjuvada pela Diregao, nomeadamente:

a) Marcar a data das eleicoes;

b) Convocar a Assembleia Geral eleitoral;

c) Verificar a legitimidade dos eleitores;

d) Deliberar sobre o horario e localizacdo da Assembleia Geral eleitoral,

e) Assegurar a realizagcdo do boletim de voto;

f) Presidir ao acto eleitoral.

2-As eleicbes devem ter lugar nos dois meses seguintes ao termo do mandato
anterior dos Orgéos Sociais (ver Art.8°, alinea 2 — Janeiro)

3- A convocacao da Assembleia Geral eleitoral é feita nos termos Estatutarios,
mas com trinta dias de antecedéncia da data das eleicdes;

4- As listas de candidatura terdo de abranger a totalidade dos Orgdos Sociais,
e devem dar entrada na Sede da Cooperativa com, pelo menos, quinze dias de
antecedéncia da data das eleigbes, em envelope fechado dirigido ao
Presidente da Mesa Assembleia Geral;

5- A lista de cada candidatura deve ser acompanhada de declaracao de
aceitacao da candidatura, individual ou conjunta;

6- Cada lista de candidatura sera representada, no decurso do processo
eleitoral, por um cooperador mandatario (no pleno gozo dos seus direitos), a
ser indicado com a apresentacéao da lista;

7- A verificagao da regularidade das candidaturas e das listas, sera efectuada
pela Mesa da Assembleia Geral;

8- As irregularidades das mesmas serao comunicadas, por escrito, aos
mandatarios para serem sanadas até ao quinto dia anterior ao das eleicdes,
sob pena de exclusao da lista;

8- Sanadas as irregularidades, a Mesa da Assembleia Geral atribuira uma letra
a cada lista, por ordem de entrada e proclamara, nas vinte e quatro horas
imediatas, as listas definitivamente aceites as eleicbes, por afixagdo das
mesmas na Sede da Cooperativa.

Artigo 31° - Apoio técnico
A cooperativa, dentro das suas possibilidades, facilitara o seu apoio técnico as
listas concorrentes, em igualdade de condigdes.

Artigo 32° - Comisséo Fiscalizadora

1- Havera uma Comissao Fiscalizadora, que inicia as suas funcoes
imediatamente apds a proclamacao das listas definitivas, composta pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, ou por quem este designar e pelos
mandatarios de cada uma das listas concorrentes.



2- A Comisséo Fiscalizadora competira fiscalizar o processo eleitoral e relatar,
por escrito, a Mesa da Assembleia Geral, qualquer irregularidade detectada no
acto eleitoral.

Artigo 33° - Duracéo
A duragao da Assembleia Eleitoral sera a correspondente ao horario que
constara da Convocatoria.

Artigo 34° - Voto
O voto é secreto.

Artigo 35° - Voto por correspondéncia

1- No voto por correspondéncia, o voto € encerrado em subscrito fechado, sem
qualquer marca, sinal ou identificagao.

2- O subscrito referido no numero anterior, acompanhado de fotocopia do
cartdo de cooperador e da ultima quota paga, sera introduzido noutro que
tendo aposto no verso o0 nome, numero e assinatura do cooperador, sera
dirigido ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral para a Sede da
Cooperativa, por correio registado, ou entregue na Cooperativa, onde lhe sera
passado recibo comprovativo da entrega.

Artigo 36° - Identificagao
1- Os eleitores identificar-se-do pelo seu cartdo de cooperador
2- Os eleitores deverao exibir as ultimas quotas pagas.
(Os servigos de secretaria, devem verificar a qualidade de eleitor, no que
concerne a quotizacao.)

Artigo 37° - Contagem da votacéao

1- Terminada a votacéo, incluindo a dos votos por correspondéncia, proceder-
se-a a contagem dos votos, garantindo-se aos membros da Comissao
Fiscalizadora o exercicio das suas funcoes.

2- Seguidamente, sera elaborada a respectiva acta, apds o que sera feita a
proclamacao da lista vencedora.

Artigo 38° - Recurso

1- No prazo de trés dias, apds o encerramento da Assembleia Eleitoral, podera
ser interposto recurso por escrito para o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral de qualquer irregularidade verificada no processo eleitoral;

2- A Mesa da Assembleia Geral devera apreciar o recurso no prazo de
quarenta e oito horas, ap0s as quais devera comunicar a sua decisao aos
recorrentes, por escrito.

3- Da decisao da Mesa, cabe recurso para a Assembleia Geral a convocar
imediatamente, a fim de decidir em ultima instancia.

4- O recurso para a Assembleia Geral tera de ser interposto no prazo de vinte e
quatro horas, apds a comunicagao prevista no n° 2 deste artigo.

5- Tem legitimidade para interpor recurso, o mandatario de qualquer das listas
candidatas.



Artigo 39° - Tomada de posse

A posse dos eleitos, caso nao haja recursos, sera conferida pelo Presidente da
Mesa da Assembleia Geral cessante, ou por quem o substitua no seu
impedimento, até oito dias apos a acto eleitoral.

Artigo 40° - Casos omissos
As duvidas e casos omissos serao resolvidos pela Mesa da Assembleia Geral,
de harmonia com as leis aplicaveis em vigor.

CAPITULO Il

Dos cooperadores

SECCAO |
Quem pode ser cooperador

Artigo 41° - Cooperadores

1 - Podem ser membros da cooperativa todas as pessoas que, preenchendo os
requisitos e condi¢des previstos no Codigo Cooperativo, no presente
Regulamento e nos Estatutos da Cooperativa, requeiram a Direc¢ao que os
admita.

2 — A deliberacéo da Direcgao sobre o requerimento de admisséao é suscetivel
de recurso para a primeira Assembleia Geral subsequente.

3 — Tém legitimidade para recorrer os membros da Cooperativa e o candidato,
podendo este assistir a essa Assembleia Geral e participar na discussao deste
ponto da Ordem de Trabalhos, sem direito a voto.

Artigo 42° - Nomero minimo  (Art. 11° CC)

O numero de membros de uma cooperativa é variavel e ilimitado, mas nao
pode ser inferior a trés nas cooperativas de primeiro grau e a dois nas
cooperativas de grau superior.

SECCAO Il
Direitos e deveres

Artigo 43° - Direito dos cooperadores (Art.21° CC)

1- Os cooperadores tém direito, nomeadamente, a:

a) Participar na atividade econdmica e social da cooperativa;

b) Tomar parte na assembleia geral, apresentando propostas, discutindo e
votando os pontos constantes da ordem de trabalhos;

c) Eleger e ser eleitos para os 6rgaos da cooperativa;

d) Requerer informagdes aos 6rgaos competentes da cooperativa e examinar a
escrita e as contas da Cooperativa o relatério de gestdo e documentos de
prestacao de contas, nos periodos e nas condi¢gdes que forem fixados pelos
estatutos, pela assembleia geral ou pela Direcgao;



e) Requerer a convocagéo da assembleia geral nos termos definidos nos
estatutos e, quando esta nao for convocada, requerer a convocacao judicial;

f) Participar nas atividades de educacéo e formagao cooperativas;

g) Apresentar a sua demisséo.

2- As decisdes do 6rgao de administragao sobre a matéria constante da alinea
d) do numero anterior sdo recorriveis para a assembleia geral.

3- Os 6rgéaos competentes podem recusar a prestacao de informag¢des quando
esse facto ocasione violagao de segredo imposto por lei.

Artigo 44° - Deveres dos cooperadores (Art.22° CC)

1- Os cooperadores devem respeitar os principios cooperativos, as leis, os
estatutos da cooperativa e o respetivo regulamento interno.

2- Os cooperadores devem ainda:

a) Tomar parte nas assembleias gerais;

b) Aceitar e exercer os cargos sociais para os quais tenham sido eleitos, salvo
motivo justificado de escusa;

c) Participar, em geral, nas atividades da cooperativa e prestar o trabalho ou
servigo que Ihes competir, nos termos estabelecidos nos estatutos;

d) Efetuar os pagamentos previstos no presente Codigo, nos estatutos e no
regulamento interno;

e) Cumprir quaisquer outras obrigagdes que resultem dos estatutos da
cooperativa.

Artigo 45° - Responsabilidade dos cooperadores
A responsabilidade dos cooperadores € limitada ao montante do capital social
subscrito.

Artigo 46° - Demissao

1- Os cooperadores podem solicitar a sua demissao nas condicoes
estabelecidas nos estatutos e no presente Regulamento Interno com pré-aviso
de 30 dias, sem prejuizo da responsabilidade pelo cumprimento das suas
obrigagdes como membros da cooperativa.

2- O incumprimento do periodo de pré-aviso de 30 dias determina que o pedido
de demissao so6 se torne eficaz no termo do exercicio social seguinte.

3- Os estatutos ndo podem suprimir o direito de demissao, mas podem limita-
lo, estabelecendo regras e condi¢des para o seu exercicio

4 — Ao cooperador que se demitir sera restituido, no prazo maximo de um ano,
o montante dos titulos de capital realizados segundo o seu valor nominal.

Artigo 47° - Exclusao

1 — Os cooperadores podem ser excluidos por deliberagcdo da Assembleia
Geral.

2 — A excluséo tera de ser fundada em violagéo grave e culposa do Cédigo
Cooperativo, da legislacdo complementar aplicavel ao respectivo ramo do
sector cooperativo, dos estatutos da cooperativo ou do seu regulamento
interno.

3 — A excluséo tera de ser precedida de processo escrito, do qual constem a
indicagao das infracgbes, a sua qualificacao, a prova produzida, a defesa do
arguido e a proposta de aplicacédo da medida de exclusao.



4 — O processo previsto no numero anterior ndo se aplica quando a causa de
exclusao consista no atraso de pagamento de encargos, tal como estiver fixado
nos estatutos, sendo, porém, obrigatério o aviso prévio, a enviar para o
domicilio do infrator, sob registo, com a indicagédo do periodo em que podera
regularizar a sua situagao.

5 — E insuprivel a nulidade resultante:

a) Da falta de audiéncia do arguido;

b) Da insuficiéncia individualizada das infrac¢gées imputadas ao arguido;

c) Da falta de referéncia aos preceitos legais, estatutarios ou regulamentares,
violados;

d) Da omiss&o de quaisquer diligéncias essenciais para a descoberta da
verdade.

6 — A proposta de excluséo a exarar no processo sera fundamentada e
notificada por escrito ao arguido, com uma antecedéncia de, pelo menos, sete
dias, em relacido a data da Assembleia Geral que sobre ela deliberara.

7 — A exclusao deve ser deliberada no prazo maximo de um ano a partir da
data em que algum dos membros da Direcgdo tomou conhecimento do facto
que a permite.

8 — Da deliberagao da Assembleia Geral que decidir a exclusdo cabe sempre
recurso para os tribunais.

Artigo 48° - Outras sangdes
1 - Sem prejuizo de outras, que se encontrem previstas nos Estatutos ou no
Regulamento Interno, podem ser aplicadas aos cooperadores as seguintes
sangoes:

a) Censura; Repreensao

b) Suspensao temporaria de direitos

c) Exclusao
2 — A aplicagao de qualquer sangao sera sempre precedida de processo, nos
termos do artigo anterior.
3 — A aplicagdo das sancgdes referidas nas alineas a), b) e ¢) do numero 1
compete a Direcgcao com admissibilidade de recurso para a Assembleia Geral.

SECCAO Il
Joia e Quota

Artigo 49° - Joia

Em cumprimento do estatuido no numero 1 do Artigo 7° dos Estatutos, cada
cooperador deve pagar no acto da inscricdo uma joia, cujo valor é fixado na
Assembleia Geral.

Artigo 50° - Quota semestral

1 - Cada cooperador deve pagar também uma quota semestral cujo valor &
igualmente fixado pela Assembleia Geral

2 — O aumento da quota sera proposto pela Direcgao a Assembleia Geral.

SECQAO v
Auxilio Material



Artigo 51° - Regras gerais

O auxilio material previsto no Artigo 4° dos Estatutos em qualquer pleito
judicial, rege-se pelas seguintes disposigdes:

1 — O cooperador, seja proprietario ou arrendatario, devera apresentar-se na
Secretaria da Cooperativa, a fim de lhe ser indicado o advogado que devera
estudar o caso e formular o seu parecer sempre que pretenda instaurar ou
contestar qualquer accéao relacionada com habitagdo, nomeadamente,
arrendamento, condominio, ou questdes de vizinhanga.

2 — Sendo este favoravel, o cooperador entregara ao advogado as importancias
que este Ihe solicitar para a acgao, até ao final do pleito, bem como de todos os
documentos que |Ihe forem pedidos.

3 — Quando os nossos advogados verifiquem que a necessidade de o
cooperador recorrer a Tribunal, devera o cooperador dar conhecimento a
Secretaria desta Cooperativa.

4 — Terminado o pleito, o cooperador, depois de liquidar as contas com o
advogado, tem direito a solicitar por escrito a Direcgdo da Cooperativa o auxilio
material pelo Fundo de Assisténcia, cujo pedido devera ser acompanhado do
respectivo recibo de quitagao.

Artigo 52° - Despacho da Direcg¢ao

1 - Este pedido, depois de submetido a informacédo dos nossos servigos
juridicos, sera apresentado em reunido de Direcgao que despachara dentro das
seguintes condigdes:

a) Se o processo tiver inicio antes do cooperador completar dois anos de
admissao sera serao da sua conta todas as despesas até final, incluindo os
recursos;

b) Se o processo surgir depois de dois anos da admisséo, ser-lhe-a prestado
auxilio material, nas seguintes condigbes: ao abrigo do Orgamento aprovado
em Assembleia Geral, antiguidade de associado e parecer juridico.

2 — Sao sempre da conta do cooperador as despesas de procuragao, certidoes,
selados, preparos, custas e quaisquer documentos que forem necessarios para
0 processo.

3 — Caso o processo tenha decisao desfavoravel na 12.instancia, o cooperador
s6 podera recorrer para a 22.instancia depois de parecer favoravel do
advogado, e neste caso, ser-lhe-a prestado idéntico auxilio material.

4 — Em caso do parecer desfavoravel do advogado para a 22. Instancia, o
cooperador devera dar conhecimento a Direccéo, por escrito, da sua intengao
de consultar um advogado externo.

5 — Se intentado recurso este lhe vier a ser desfavoravel, perde o direito a
qualquer auxilio material.

6 — Se o desfecho de qualquer ac¢gao em Tribunal resultar de acordo comercial,
0 cooperador este nao tera direito a qualquer auxilio material quer tenha um ou
mais anos de associado coeperader.

7 — As condigdes de atribuicao de auxilio material estdo sujeitas a despacho da
Direccao.

Artigo 53° - Despesas
Das despesas que porventura tiver que fazer, o auxilio material a prestar sera
nas seguintes condigdes:



a) Se o cooperador ndo tiver dois anos de admissao, pagara totalmente as
despesas dos servigos prestados;

b) Se tiver mais de dois anos, ser-lhe-a prestado auxilio por via do Fundo
Assisténcia

Artigo 54° - Outros pedidos

1 - Os cooperadores poderao recorrer aos Servigos da Cooperativa solicitando
a sua interferéncia a fim de que Ihes sejam atendidos quaisquer pedidos para
reparacao ou doutras beneficiacdes permitidas por Lei, apds o arrendamento,
sendo enviados envidados todos os esforgos por intermédio da Secretaria a fim
de solucionar o referido pedido.

2 — Nao se chegando a qualquer solugao satisfatéria sobre o pedido entregue
ao consultor Juridico a fim de por seu intermédio conseguir solu¢ao favoravel,
informande este ¢ informado do resultado conseguido.

3 — Nao havendo solucgio favoravel sera comunicado ao cooperador para
recorrer as entidades oficiais ou Tribunais.

4 — O recurso para obras de salubridade as entidades oficiais acarretara
despesas que serao totalmente da conta do cooperador.

5 — Se o recurso as entidades oficiais n&o resultar em qualquer beneficio para
o cooperador, podera este, depois do parecer favoravel do consultor Juridico e
da Direccao, recorrer aos Tribunais.

6 — No caso do numero anterior, 0 auxilio material pelo Fundo de Assisténcia
sera nas condigdes previstas no Artigo 52°, n° 1 deste Regulamento Interno.

7 — Depois de recorrer a todas as instancias, quer oficiais quer de Tribunais, o
cooperador ndo podera recusar-se a deixar executar as obras que por aquelas
instancias foram impostas ao senhorio.

8 — O cooperador que se recusar a execucao de qualquer imposicao do
Tribunal ou de qualquer outra entidade de Direito Publico para resolugao de
qualquer litigio, da direito a Cooperativa de se desobrigar do pagamento de
qualquer auxilio material.

CAPITULO IV

Do reembolso

Artigo 55° - Relagao para reembolso

Os cooperadores demitidos ou excluidos serao relacionados para reembolso
das suas acg¢des, cujo resgate sera feito por ordem da sua inscrigao, e por
conta de importancia para esse fim votada em Assembleia Geral, sob proposta
da Direccéo, constante do respectivo relatorio de geréncia.

Artigo 56° - Abatimentos

As importancias que o cooperador deva a cooperativa seja em quotas em
atraso ou quaisquer outras, serao abatidas aos reembolsos a que tenham
direito.



Artigo 57° - Realizagdo do reembolso
1 — Os reembolsos requeridos nos termos deste Regulamento Interno devem
ser realizados no prazo maximo de um ano apds a sua aprovagao

CAPITULO V

Inscricdo Suplementar

Artigo 58° - Inscricao suplementar

O cooperador tera que satisfazer, caso nao tenha doze meses de inscri¢ao,
uma inscrigao suplementar a realizar na altura da marcagao da consulta
juridica.

CAPITULO VI (art.96° CC)

Reservas e distribuicido de excedentes

Artigo 59° - Reserva legal

1 — E obrigatéria a constituicdo de uma reserva legal destinada a cobrir
eventuais perdas de exercicio.

2 — Revertem para esta reserva, segundo a proporgéo que for determinada nos
Estatutos ou, caso estes sejam omissos, pela Assembleia Geral, numa
percentagem que nao podera ser inferior a cinco por cento:

a) As joias;

b) Os excedentes anuais liquidos.

3 — Estas reversdes deixarao de ser obrigatorias desde que a reserva atinja um
montante igual ao maximo do capital social atingido pela cooperativa no
exercicio social.

4 - A reserva legal s6 pode ser utilizada para:

a) Cobrir a parte do prejuizo acusado no balango do exercicio que nao possa
ser coberto pela utilizagao de outras reservas;

b) Cobrir a parte dos prejuizos transitados do exercicio anterior que nao possa
ser coberto pelo resultado do exercicio nem pela utilizagao de outras reservas.
5 — Se os prejuizos do exercicio forem superiores ao montante da reserva
legal, a diferenga poder4, por deliberagcdo da Assembleia Geral, ser exigida aos
cooperadores, proporcionalmente as operagdes realizadas por cada um deles,
sendo a reserva legal reconstituida até ao nivel anterior em que se encontrava,
antes da sua utilizagao para cobertura de perdas.

Artigo 60° - Reserva para educacéao e formagao cooperativas

1 — E obrigatéria a constituicdo de uma reserva para a educagdo cooperativa e
a formacao cultural e técnica dos cooperadores, dos trabalhadores da
cooperativa e da comunidade.

2 — Revertem para esta reserva, na forma constante do numero 2 do Artigo
anterior:

a) A parte das joias que néo for afectada a reserva legal;

b) A parte dos excedentes anuais liquidos provenientes das opera¢des com 0s
cooperadores que for estabelecido pelos Estatutos ou pela Assembleia Geral,
numa percentagem que nao podera ser inferior a um por cento;

c) Os donativos e os subsidios que forem especialmente destinados a
finalidade da reserva;



d) Os excedentes anuais liquidos provenientes das operagdes realizadas com
terceiros que nao foram afectados a outras reservas.

3 — As formas de aplicacido desta reserva serdao determinadas pela Assembleia
Geral.

4 — A Direcgao deve integrar anualmente no plano de actividades um plano de
formacgao para aplicagao desta reserva.

5 — Por deliberagédo da Assembleia Geral, pode igualmente ser afectada pela
Direccao a totalidade ou uma parte desta reserva a projectos de educagao e
formacgao que, conjunta ou separadamente, impliquem a cooperativa em causa
e:

a) Uma ou mais pessoas colectivas de direito Publico;

b) Uma ou mais entidades de pessoas-colectivas-de-direito-privado,sem-fins
lueratives: economia social

c) Outra ou outras cooperativas.

6 - A reserva de educacgao e formacao cooperativas nao responde pelas
dividas da cooperativa perante terceiros, mas apenas pelas obrigagcdes
contraidas no ambito da actividade a que esta adstrita

Artigo 61° - Outras reservas
Pode igualmente ser deliberada em Assembleia Geral a constituicdo de outras
reservas.

Artigo 62° - Insusceptibilidade de reparticdo

Todas as reservas obrigatérias, bem como as que resultem de excedentes
provenientes de operagdes com terceiros, sao insusceptiveis de qualquer tipo
de reparticao entre os cooperadores.

Artigo 63° - Distribuicdo de excedentes

1 — Os excedentes anuais liquidos, com excepgao dos provenientes de
operacgoes realizadas com terceiros, que restarem depois do eventual
pagamento de juros pelos titulos de capital e das reversdes para as diversas
reservas, poderao retornar aos cooperadores.

2 — Nao pode proceder-se a distribuicido de excedentes entre os cooperadores,
nem criar reservas livres, antes de se terem compensado as perdas dos
exercicios anteriores ou, tendo-se utilizado a reserva legal para compensar
essas perdas, antes de se ter reconstituido a reserva ao nivel anterior ao da
sua utilizacao.

CAPITULO VII

Disposigoes diversas

Artigo 64° - Disposicoes diversas
Para quaisquer diferendos entre os cooperadores e a «Associagao dos
Inquilinos e Condominos do Norte de Portugal» derivados da interpretagao ou



aplicagédo das normas estatutarias e regulamentos fica estipulado o foro da
Comarca da Sede da Cooperativa, com renuncia a qualquer outro.

Artigo 65° - Revogacgao
O presente Regulamento Interno revoga todos e quaisquer outros
regulamentos da Cooperativa anteriormente existentes.

Artigo 66° - Entrada em vigor
O presente Regulamento Interno entra em vigor em , em tudo que ndo
contrarie a lei.



